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Załącznik Nr 1
do uchwały Nr  XV/131/07
z dnia  27 grudnia 2007 r.
Druk Nr B/139/07

GMINNY PROGRAM
Profilaktyki, Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania
Narkomanii  dla gminy Gniew na rok 2008.

WSTĘP

W myśl ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi
oraz ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii organy administracji rządowej i
jednostek samorządu terytorialnego są obowiązane do realizacji zadań w zakresie
przewidzianym niniejszymi ustawami.
Podejmowane działania zmierzają do ograniczenia spoŜycia napojów alkoholowych,
zmiany struktury ich spoŜywania, inicjowania i wspierania przedsięwzięć mających
na celu zmianę obyczajów w zakresie sposobu spoŜywania tych napojów, działania
na rzecz trzeźwości w  miejscu pracy, przeciwdziałania powstawaniu i usuwania
następstw naduŜywania alkoholu,
a takŜe wspierania działalności w tym zakresie organizacji społecznych
i zakładów pracy. Przeciwdziałanie narkomanii realizuje się poprzez odpowiednie
kształtowanie polityki społecznej, oświatowo- wychowawczej
i zdrowotnej.

I. DIAGNOZA .

A.   STAN PROBLEMÓW.

Ilość punktów sprzedaŜy napojów alkoholowych na terenie gminy ogółem wynosi 76
placówek. Na jeden punkt alkoholowy przypada 213 mieszkańców. Na podstawie
danych szacunkowych przyjętych dla Polski, w gminie Gniew, liczącej 16.214
mieszkańców przewiduje się:

1. około 3% dorosłych uzaleŜnionych od alkoholu, tj. ok. 324 osób,

2. około 5% dorosłych współuzaleŜnionych  tj. ok. 540 osób,

3. około 5% dzieci i młodzieŜy, która Ŝyje w rodzinie z problemem alkoholowym, tj.
270 dzieci.

4. około 15% dorosłych naduŜywających alkoholu, tj. ok. 1621 osób.

W tej sytuacji, co piąty mieszkaniec gminy Gniew moŜe być uwikłany
w problem alkoholowy w sposób niezwykle destrukcyjny.

Z tych powodów równieŜ występują: interwencje domowe policji, które prawie w
kaŜdym przypadku związane są z naduŜywaniem alkoholu. Zakłócenie porządku
publicznego w większości przypadków związane jest z nietrzeźwością. Pozostałe
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przestępstwa, takie jak kradzieŜe, rozboje w 70%  spowodowane są przez osoby
nietrzeźwe.

Z powodu problemów alkoholowych co 23 rodzina ubiega się o pomoc
w Miejsko- Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Gniewie.

Z badań przeprowadzonych na dyskotece w barze „Podzamcze” w Gniewie wynika,
Ŝe 25% uczestników sięga po substancje psychoaktywne w czasie trwania imprez,
17,5%  uŜywa poza imprezami.

Z badań przeprowadzonych w lutym 2004 roku na terenie gimnazjów powiatu
tczewskiego przez Komendę Powiatową Policji w Tczewie wynika, iŜ:

1. Na 1475 badanych uczniów 133 (9%) przyznało, iŜ osobiście zaŜywało
narkotyki,

2.  428 uczniów (29%) powiedziało, iŜ narkotyki zaŜywają ich koleŜanki
i koledzy,

3.  462 uczniów ((31,1%) przyznało, iŜ zna miejsca, gdzie moŜna kupić
narkotyki.

B.  STAN ZASOBÓW umoŜliwiających prowadzenie działalności profilaktycznej
oraz słuŜący rozwiązywaniu problemów alkoholowych i problemów narkomanii.

Centrum Leczenia UzaleŜnień „Zapowiednik” w Opaleniu,

Klub Abstyneneta „Podać Rękę” w Gniewie Pl. Grunwaldzki 14,

2 grupy Anonimowych Alkoholików,

2 grupy Al – Anon dla rodzin,

1 grupa Al – Atin dla dzieci,

1 grupa psychoedukacyjna dla rodzin z problemem alkoholowym,

telefon zaufania dla uzaleŜnionych i ich rodzin w klubie abstynenta ( tel. 535-36-60),

2 świetlice socjoterapeutyczne ( przy szkole podst. w Gniewie i ZS w Opaleniu )

1 Gimnazjalny Klub MłodzieŜowy (przy gimnazjum w Gniewie),

3 świetlice środowiskowe – św. Wojciecha przy Fundacji Zamek w Gniewie,  przy
Caritas w Opaleniu,  przy Środowiskowym Domu Samopomocy w Gniewie przy ul.
Krasickiego 8,

Punkt Konsultacyjno – Informacyjny dla ofiar przemocy, osób uzaleŜnionych
i ich rodzin w MGOPS w Gniewie ul. Witosa 9, pok. Nr 7,

MłodzieŜowy Punkt Konsultacyjny – salka katechetyczna przy parafii św. Mikołaja
w Gniewie,

80 realizatorów programu profilaktycznego 7 KROKÓW,

50 realizatorów programu profilaktycznego „Odlot”.

18 przeszkolonych osób do prowadzenia programu dla rodziców, tzw. „Szkoła dla
Rodziców”,
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19 przeszkolonych nauczycieli w zakresie „Podstawy Profilaktyki UzaleŜnień
w Szkole”

30 realizatorów programu „Domowi Detektywi”,

1 instruktor do programu III Elementarz i programu Odlot,

2 osoby po Studium Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie,

1 osoba po Szkole Profilaktyki Szkolnej i Rodzinnej,

2 osoby po Szkole Rozwiązywania Lokalnych Problemów Alkoholowych,

5 osób po szkoleniu dla pracowników świetlic socjoterapeutycznych.

C. RODZAJE PROBLEMÓW.

1. Szkody występujące u osób pijących:

   1.1. postępujące samozniszczenie u osób uzaleŜnionych od alkoholu,
   1.2. uszkodzenia zdrowotne związane z uŜywaniem alkoholu u dorosłych
    osób  nadmiernie pijących,
   1.3 upośledzenie rozwoju psychofizycznego i kariery edukacyjnej pijącej
    młodzieŜy oraz uŜywającej narkotyki,
2. Szkody występujące u członków rodzin alkoholowych, a szczególnie
u dzieci:

2.1. chroniczny stres, schorzenia psychosomatyczne,

2.2. zaburzenia emocjonalne.

3. Alkoholowa dezorganizacja środowiska pracy:

3.1. obniŜenie wydajności pracy,

3.2. absencja i wypadki przy pracy,

     3.3. patologia środowiska bezrobotnych.

4. Naruszenie prawa i porządku przez osoby nietrzeźwe:

4.1. przestępczość osób nietrzeźwych.

5. Z danych uzyskanych z Komisariatu Policji w Gniewie wynika, Ŝe na przestrzeni
2006 roku zanotowano:

      5.1.   327  interwencji domowych, w tym z powodu picia alkoholu ok. 85%,

      5.2.   282  interwencje w związku z zakłócaniem porządku publicznego w

                  miejscach  publicznych   związanych równieŜ z alkoholem,

      5.3.    6    nietrzeźwych kierowców.

6. W 2006 roku Komisariat Policji w Gniewie prowadził 1 postępowanie
w sprawie o handel narkotykami.

II. ZAŁOśENIA  I ZADANIA PROGRAMU

1. ZałoŜenia:
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        1.1.    Prowadzenie działań związanych z profilaktyką, rozwiązywaniem

                  problemów alkoholowych, przeciwdziałaniem narkomanii oraz

                  integracją społeczną osób uzaleŜnionych od alkoholu i narkotyków.

1.2.     Zapobieganie powstawaniu problemów związanych z naduŜywaniem

alkoholu i narkotyków, tworzenie warunków sprzyjających
powstrzymywaniu się od spoŜywania tych substancji oraz promowanie
zdrowego i trzeźwego stylu Ŝycia.

1.3.     Zmniejszenie rozmiarów aktualnie istniejących problemów

alkoholowych i narkotykowych.

1.4      Prowadzenie działalności wychowawczej, edukacyjnej,

          zapobiegawczej i zdrowotnej.

2. Wymienione załoŜenia będą osiągane w wyniku realizacji następujących zadań:

    2.1. zwiększenia dostępności pomocy terapeutycznej, rehabilitacyjnej
                     i integracyjnej,

         2.2.   udzielania rodzinom z problemem alkoholowym i narkomanii

                    pomocy prawnej i psychospołecznej, a w szczególności ochrona

                    przed przemocą  w rodzinie.

      2.3. prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej
                    w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i

                    przeciwdziałania narkomanii, w szczególności dla dzieci i

                    młodzieŜy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowo –

                    rekreacyjnych,

         2.4.   wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i  osób

                  fizycznych, słuŜącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych i

                  narkomanii,

         2.5.   podejmowanie w razie potrzeb działań ograniczających dostępność

                  do alkoholu oraz interwencje w związku z naruszeniem przepisów

                  ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmo-

                  wi określonych w art. 13¹.

III.  PODSTAWOWE STRATEGIE ZMIERZAJĄCE DO UZYSKANIA CELÓW
WYMIENIONYCH  w  rozdziale II ust. 2.

Ad. 2.1.

1. zapewnienie moŜliwości podjęcia bezpłatnego leczenia osobom uzaleŜnionym,
współuzaleŜnionym i zagroŜonym uzaleŜnieniem,
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2. integracja społeczna osób uzaleŜnionych od alkoholu i narkotyków, prowadzenie
działalności trzeźwościowo – profilaktycznej, alternatywnych form spędzania czasu
wolnego dla osób uzaleŜnionych utrzymujących abstynencję oraz członków ich
rodzin,

3. wspieranie działalności środowisk wzajemnej pomocy, grup wsparcia
i psychoedukacyjnych dla młodzieŜy i dorosłych,

4. finansowanie wynagrodzenia dla prowadzącego grupy wsparcia,
psychoedukacyjne dotyczące leczenia uzaleŜnień i współuzaleŜnienia,

5. szkolenia osób zajmujących się pomocą rodzinom, w których występują problemy
alkoholowe i narkomanii.

6. Finansowanie zadań i czynności związanych z ochroną mienia podczas
prowadzonych grup wsparcia.

Ad. 2.2.

1. Konsultacje indywidualne i grupowe dotyczące rozwiązywania problemów
alkoholowych i narkomanii, leczenia uzaleŜnienia, współuzaleŜnienia oraz ochrona
przed przemocą.

2. Tworzenie miejsc pierwszego kontaktu dla rodzin z problemem alkoholowym i
narkomanii oraz ofiar przemocy.

3. Organizacja pomocy terapeutycznej i opiekuńczo – wychowawczej dla dzieci.

4. Organizacja i finansowanie grup terapeutycznych, wsparcia
i psychoedukacyjnych dla rodzin z problemem alkoholowym, narkomanii
i dysfunkcyjnych.

5. Podejmowanie działań mających na celu rozwiązywanie problemów
alkoholowych i narkomanii oraz ochronę przed przemocą w rodzinie ( w tym równieŜ
udzielanie schronienia dla ofiar przemocy),

6. Szkolenie osób w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych, narkomanii,
przemocy w rodzinie,

7. Dofinansowanie szkoleń, kursów specjalistycznych w zakresie pracy
terapeutycznej z dziećmi z rodzin alkoholowych i umiejętności prowadzenia zajęć
profilaktycznych,

8. Dofinansowanie szkoleń, kursów specjalistycznych niezbędnych do pomocy
rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, narkomanii oraz przemoc.

Ad. 2.3.

1. prowadzenie zajęć opiekuńczo- wychowawczych i profilaktycznych,

2. rozwijanie postaw, umiejętności słuŜących zdrowemu i trzeźwemu Ŝyciu,

3. interwencje profilaktyczne wobec grup podwyŜszonego ryzyka, prowadzenie
zajęć socjoterapeutycznych, warsztatów profilaktycznych z zakresu uzaleŜnień,
organizowanie grup wsparcia, konsultacje indywidualne i grupowe.
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4. propagowanie i dofinansowanie zajęć sportowo -rekreacyjnych, edukacyjno –
przyrodniczych, zdrowego i alternatywnego sposobu spędzania czasu wolnego z
uwzględnieniem treści profilaktycznych,

5. organizowanie imprez profilaktyczno – trzeźwościowych,

6. dofinansowanie obozów terapeutycznych, wyjazdów profilaktycznych
promujących zdrowy styl Ŝycia,

7. prowadzenie działalności informacyjnej, edukacyjnej, rozprowadzanie ulotek,
broszur, organizowanie kampanii edukacyjnych,

8. wspomaganie konkretnych programów edukacyjnych i profilaktycznych
podejmowanych przez instytucje, organizacje, szkoły, stowarzyszenia, harcerstwo,
ruchy liderów młodzieŜowych,

9. wspomaganie i współdziałanie w organizowaniu lokalnych imprez rozrywkowych
i sportowych mających wyraźne odniesienia profilaktyczne,

10. realizowanie w szkołach  programów profilaktycznych dla dzieci, młodzieŜy i
rodziców,

11. przeciwdziałanie nietrzeźwości kierowców poprzez działania edukacyjne,

12. Prowadzenie działań edukacyjnych promujących abstynencję wśród  kobiet w
ciąŜy.

Ad.2.4.

Wspomaganie działalności podmiotów:

1.   zajmujących się rozwiązywaniem problemów alkoholowych, narkomanii,   
integracją społeczną osób uzaleŜnionych oraz działalnością trzeźwościowo –  
profilaktyczną,

2.   zajmujących się leczeniem i rehabilitacją uzaleŜnionych i ich rodzin,

3.   podejmujących działania profilaktyczne, organizujących  czas wolny, imprezy 
sportowe, kulturalne mające charakter edukacyjno – profilaktyczny,

4.  Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Gniewie,

      grup wsparcia, samopomocowych.

Ad. 2.5.

1.   szkolenie właścicieli placówek ze sprzedaŜą alkoholu w zakresie
obowiązujących przepisów ustawy oraz skutków społecznych i zdrowotnych w
przypadku spoŜywania alkoholu przez młodzieŜ,

2.   kontrole placówek alkoholowych w zakresie przestrzegania przepisów ustawy o 
wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi,

3.   czynności kontrolne związane z zakazem reklamy i promocji napojów 
alkoholowych.

IV.  SPOSÓB REALIZACJI PROGRAMU



7

1.   Coroczne ustalanie szczegółowego harmonogramu działań wraz
z preliminarzem kosztów na realizację „Gminnego Programu”,

2. Utrzymanie funkcji pełnomocnika Burmistrza Miasta i Gminy Gniew ds.
Profilaktyki, Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania
Narkomanii w celu realizacji programu,

3. Wspieranie działalności Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów
Alkoholowych  powołanej Zarządzeniem Nr 304/05 Burmistrza Miasta i Gminy
Gniew z dnia 25 listopada 2005 roku.

W skład Komisji wchodzą osoby przeszkolone w zakresie profilaktyki
i rozwiązywania problemów alkoholowych.

V. ZASADY WYNAGRADZANIA CZŁONKÓW GMINNEJ KOMISJI
ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH.

1. Dla członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w
Gniewie w składzie osobowym określonym Zarządzeniem  Burmistrza Miasta i
Gminy Gniew Nr 304/05 z dnia 25 listopada 2005 roku ustala się wynagrodzenie
miesięczne w następującej wysokości:

1.1.  dla przewodniczącego Komisji  wynagrodzenie w wysokości  225,- złotych
/słownie: dwieściedwadzieściapięć  złotych/ ,

1.2. dla sekretarza Komisji – wynagrodzenie w wysokości  189,- złotych /słownie:
stoosiemdziesiątdziewięć złotych/,

1.3. dla członków Komisji – wynagrodzenie  w wysokości 153,- złote /słownie:
stopięćdziesiąttrzy  złote/

2. Wynagrodzenie dla członków Komisji przysługuje za  kaŜdy przepracowany
miesiąc  i jest płatne z dołu.

3.  Wynagrodzenie członków komisji obejmuje całokształt pracy związanej
z wykonywaniem działań i czynności  a w szczególności:

3.1. inicjują działania wynikające z gminnego programu, ustawy o wychowaniu w
trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi ,

3.2.podejmują czynności wykazane  we właściwych uchwałach Rady Miejskiej,
3.3. podejmują czynności zmierzające do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleŜnionej od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu w zakładzie lecznictwa
odwykowego,
4.  Członkowie komisji zbierają się dwukrotnie w ciągu miesiąca. Jedno spotkanie
poświęcone jest odbyciu wspólnego posiedzenia członków komisji, a drugie
wykonaniu przewidzianego zadania. Dodatkowo pełnią dyŜury  w PUNKCIE
KONSULTACYJNO – INFORMACYJNYM  mieszczącym się w pomieszczeniach
Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej przy ul. Witosa 9, w Gniewie
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Obsługa dyŜurów w w/w punkcie odbywa się według  harmonogramu dyŜurów
ustalanego na początku   kaŜdego  miesiąca.

5.   Zadania, o których mowa, członkowie wykonują w grupach lub samodzielnie.

6.   Ustala się potrącenia z tytułu nie uczestniczenia w pracach i posiedzeniach
komisji w następującej wysokości:

40% z przysługującego wynagrodzenia brutto za nieobecność na posiedzeniu
Komisji,

40% z przysługującego wynagrodzenia brutto za  niewykonanie przewidzianego na
dany miesiąc zadania.

7. Członkom Komisji przysługuje zwrot kosztów poniesionych z tytułu podróŜy
słuŜbowych dotyczących szkoleń oraz wyjazdów związanych z wykonywaniem
zadań komisji, według załączonych  rachunków i biletów za przejazd.

8. Wypłata wynagrodzeń oraz zwrot kosztów podróŜy nastąpi na podstawie
polecenia wyjazdu słuŜbowego ze środków finansowych określonych w planie
finansowym M-GOPS w Gniewie,  Dział  851 , rozdział 85154
„Przeciwdziałanie alkoholizmowi”.

VI. REALIZATORZY PROGRAMU

1.Miejsko- Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Gniewie ul. Witosa 9,

2.Szkoła  Podstawowa im. Jana Sobieskiego w Gniewie, ul. Gdańska 16,

3.Gimnazjum im.gen. Józefa Hallera w Gniewie, ul. 27 Stycznia 19,

4.Zespół Szkół w Opaleniu, ul.Ks.Ludwika Warneckiego 10,

5.Fundacja Zamek w Gniewie ul. Zamkowa 3,

6.Gminny Ośrodek Sportu w Gniewie, ul. Kusocińskiego 10

VII.WSPÓŁPARTNERZY PROGRAMU

1.   Pełnomocnik Burmistrza Miasta i Gminy Gniew ds. Profilaktyki,
Rozwiązywania  Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii,

2. Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Gniewie,

3. Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Gniewie,

4. Komisariat Policji w Gniewie,

5. ZOZ MEDICAL w Gniewie ul Witosa 10,

6. Szkoły gminne ( 11, 1 przedszkole),

7. świetlice socjoterapeutyczne i środowiskowe ( przy Szkole Podstawowej w
Gniewie, przy Zespole Szkół w Opaleniu, świetlice środowiskowe- przy Caritas w
Opaleniu i św. Wojciecha przy Fundacji Zamek w Gniewie, przy ŚDS w Gniewie,
ul. Krasickiego 8),

8. Gimnazjalny Klub MłodzieŜowy w Gniewie,
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9. Klub Abstynenta „ Podać rękę „ w Gniewie,

10. Fundacja Zamek w Gniewie,

11. Gminny Ośrodek Sportu w Gniewie,

12. Parafie rzymskokatolickie ( 8 ),

13. Sołectwa gminy Gniew ( 19 ),

14. stowarzyszenia,

15. inne podmioty zajmujące się leczeniem i rehabilitacją osób uzaleŜnionych
i ich rodzin,

16. podmioty podejmujące działania profilaktyczne, organizujące czas wolny,
imprezy sportowe, kulturalne mające charakter edukacyjno – profilaktyczny,

17. Powiatowa i Miejska Biblioteka Publiczna im. Ks. Fabiana Wierzchowskiego w
Gniewie.

VIII. FINANSOWANIE PROGRAMU.

1. Z budŜetu gminy - ze środków pozyskanych z opłat za zezwolenia na sprzedaŜ
napojów alkoholowych.

2. Ze środków pozostających w dyspozycji podmiotów określonych jw.

3. Z dobrowolnych wpłat osób fizycznych i prawnych.

IX.UPOWAśNIENIE DO KONTROLI

Do kontroli placówek prowadzących sprzedaŜ napojów alkoholowych

w zakresie przestrzegania przepisów ustawy o wychowaniu w trzeźwości
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz właściwych uchwał Rady Miejskiej podjętych
w oparciu o tę ustawę upowaŜnia się członków Gminnej Komisji Rozwiązywania
Problemów Alkoholowych w Gniewie.

Burmistrz Miasta i Gminy wyda członkom komisji odpowiednie upowaŜnienia do
wykonywania czynności kontrolnych.


